В ________________________________________
(наименование работодателя)
Адрес: ___________________________________
__________________________________________
(должность, Ф.И.О. руководителя
работодателя)

от _______________________________________
(должность, Ф.И.О. работника)
Адрес: __________________________________,
телефон: ________________________________,
адрес электронной почты: _________________

[bookmark: _GoBack]Заявление о выплате компенсации в связи с использованием личного имущества работника в интересах работодателя

"___"_________ ___ г. между _____________________ (Ф.И.О. работника) и ___________________ (наименование работодателя) заключен Трудовой договор на выполнение работ _____________________________ (указать характер работ) у Работодателя (далее - Трудовой договор).
С согласия Работодателя и в его интересах Работник использует _______________________________________________________________ (указать вид и индивидуализирующие признаки имущества), принадлежащее ему на праве собственности, что подтверждается____________________________________ (правоустанавливающие документы).
В соответствии со ст. 188 Трудового кодекса Российской Федерации при использовании Работником с согласия или ведома Работодателя и в его интересах личного имущества Работнику выплачивается компенсация за использование, износ (амортизацию) инструмента, личного транспорта, оборудования и других технических средств и материалов, принадлежащих Работнику, а также возмещаются расходы, связанные с их использованием. Размер возмещения расходов определяется соглашением сторон Трудового договора, выраженным в письменной форме.
Пунктом _____ Трудового договора (вариант: Дополнительным соглашением от "__"________ ___ г. N __ к Трудовому договору) предусмотрен порядок компенсации Работодателем расходов Работника, а именно: ________________________________ (указать порядок выплаты компенсации).
На основании вышеизложенного и ст. 188 Трудового кодекса Российской Федерации прошу:
выплатить компенсацию в размере ______________ (____________) рублей за использование _____________________________________________________ (указать личное имущество работника), принадлежащего Работнику и используемого в интересах Работодателя.

Приложения:
1. Расчет размера компенсации.
	2. Расходные документы

	




